
ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑΣ ΕΝΩΣΕΩΝ ΓΟΝΕΩΝ ΚΑΙ 

ΚΗΔΕΜΟΝΩΝ 

ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΟΥ ΔΙΑΜΕΡΙΣΜΑΤΟΣ ΑΘΗΝΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 1. ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ 

Ιδρύεται Ομοσπονδία με την επωνυμία ” ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ ΕΝΩΣΕΩΝ ΓΟΝΕΩΝ 

ΚΑΙ ΚΗΔΕΜΟΝΩΝ ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΟΥ ΔΙΑΜΕΡΙΣΜΑΤΟΣ ΑΘΗΝΑΣ “.Έδρα της 

Ομοσπονδίας ορίζεται η πόλη της Αθήνας. 

ΑΡΘΡΟ 2. ΣΚΟΠΟΙ 

Γενικός σκοπός της Ομοσπονδίας είναι η συμμετοχή των γονιών στις διαδικασίες της 

Α/βάθμιας και Β/βάθμιας Δημόσιας Εκπαίδευσης για σωστή μόρφωση και 

διαπαιδαγώγηση των παιδιών και η συνεχής βελτίωση της Δημόσιας Δωρεάν 

Εκπαίδευσης και της Παιδείας, ώστε να εξυπηρετεί τις ανάγκες του Λαού και την 

πρόοδο του. 

ΕΙΔΙΚΟΤΕΡΑ ΟΙ ΣΚΟΠΟΙ ΕΙΝΑΙ 

1.Η συμβολή στην αγωγή και εκπαίδευση των παιδιών του Νομαρχιακού 

Διαμερίσματος Αθήνας. 

2.Η προαγωγή και ανάπτυξη της Ελληνικής Παιδείας ώστε να είναι προσαρμοσμένη 

στα σύγχρονα πλαίσια της επιστήμης. 

3.Ή συνεχής εξυγίανση και ο συνεχής εκσυγχρονισμός της Δημόσιας Εκπαίδευσης, 

σύμφωνα με τα δεδομένα της σύγχρονης Παιδαγωγικής επιστήμης, τις τεχνολογικές, 

κοινωνικές, επιστημονικές και παραγωγικές εξελίξεις. 

4.Η προώθηση και ανάπτυξη του σχολικού αθλητισμού. 

5.Η συνεχής απόλυτη κάλυψη από το κράτος των αναγκαίων κάθε φορά οικονομικών 

αναγκών για πλήρη εφαρμογή της ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΩΡΕΑΝ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ και η 

σταδιακά ολοκληρωτική κατάργηση της ιδιωτικής εκπαίδευσης και τής παραπαιδείας. 

6.Η βελτίωση των όρων φοίτησης και διαβίωσης των παιδιών σε διδακτήρια 

σύγχρονα άνετα και υγιεινά. 

7.0 εξοπλισμός των σχολείων με σύγχρονα ” εποπτικά μέσα διδασκαλίας.” 

8.Ή ίδρυση και λειτουργία βιβλιοθηκών, αναγνωστήριων, εργαστηρίων, μαθητικών 

λεσχών, γυμναστηρίων, μαθητικών κατασκηνώσεων. 

9.Η ισότιμη συνεργασία με τους εκπαιδευτικούς λειτουργούς για την ενίσχυση του 

έργου τους, την καλή απρόσκοπτη και αδέσμευτη άσκηση του λειτουργήματος τους. 

10.Η ενθάρρυνση των παιδιών για την ανάπτυξη της πρωτοβουλίας και της ευγενικής 

τους άμιλλας για μάθηση. 

11.Η καταπολέμηση της διαφθοράς και του ξενόφερτου τρόπου ζωής, η συμ-

παράσταση στις μαθητικές κοινότητες για εκπολιτιστικές δραστηριότητες μέσα και 

έξω από το σχολείο και η διατήρηση και διάδοση των λαϊκών μας παραδόσεων σε 

συνεργασία με την κάθε σχολική κοινότητα, την Τοπική Αυτοδιοίκηση κ. λ. π 

12·Η προάσπιση της υγείας των παιδιών. 

13.Η καθιέρωση της υποχρεωτικής προσχολικής αγωγής. 

14.Η πλήρης εφαρμογή, ουσιαστικής ενιαίας υποχρεωτικής εκπαίδευσης , η συνεχής 

προσπάθεια για αύξηση του χρόνου της υποχρεωτικής φοίτησης, η γενίκευση ενός 

τύπου Λυκείου που θα παρέχει γενική και τεχνικοεπαγγελματι-κή εκπαίδευση και η 

εφαρμογή της επαγγελματικής κατάρτισης μέσα στη δομή της Δημόσιας Εκπαίδευσης 

15.Η ανάπτυξη, ο εκσυγχρονισμός και η Δημοκρατική αναβάθμιση της Παιδείας. Η 

συστηματική επιστημονική εκπαίδευση και αγωγή των μα&τιτ να με τις αρχές της 

ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ. της ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΝΕΞΑΡΤΗΣΙΑΣ και 



16.Η λειτουργία της Ομοσπονδίας και του κινήματος των γονιών γίνεται σύμφωνα με 

τη φιλοσοφία του άρθρου 26 του καταστατικού χάρτη Ο.Η.Ε. για τα δικαιώματα του 

ανθρώπου και του Συντάγματος της χώρας 

ΑΡΘΡΟ 3. ΜΕΣΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΑΓΜΑΤΟΠΟΙΗΣΗ ΤΩΝ ΣΚΟΠΩΝ 

1.Η ίδρυση και λειτουργία σ’όλο το Νομαρχιακό Διαμέρισμα Αθήνας κα’ σχολείο, 

συλλόγων γονέων και κατά Δήμο ενώσεων για την μελέτη, προβολή το προβλημάτων 

και τον καλύτερο συντονισμό των ενεργειών προς εκπλήρωση το σκοπών. 

2.Η ανάπτυξη στενής συνεργασίας με ΟΛΑ τα άλλα μέλη της σχολικής κοινότητας, 

την Τοπική Αυτοδιοίκηση. τους Επιστημονικούς και άλλους κοινωνικούς και 

συνδικαλιστικούς φορείς που έχουν άμεση και έμμεση σχέση με την Εκπαίδευση και 

τους σκοπούς της, την επηρεάζουν και επηρεάζονται από τις εξελίξεις σ’αυτήν. 

3.Η ενημέρωση των γονιών για τα ζητήματα της Εκπαίδευσης, η συνειδητοποίηση 

των σκοπών της Ομοσπονδίας και του ρόλου των συλλόγων και των ενώσεων και η 

αγωνιστική δραστηριοποίηση για την επίτευξη των σκοπών. 

4.Η έκδοση εντύπου,η οργάνωση διαλέξεων, ομιλιών, γιορτών, εκθέσεων, 

συγκεντρώσεων και άλλων εκδηλώσεων (πολιτιστικών, κοινωνικών κ.λ.π.). 

5.Η ίδρυση πνευματικών - πολιτιστικών κέντρων με τη συνεργασία της σχολικής 

κοινότητας και άλλων φορέων. 

6.Η συγκρότηση ομάδων εργασίας και δραστηριοτήτων από τα μέλη της 

Ομοσπονδίας ή και άλλους φορείς που αναφέρονται στην παράγραφο 2. 

7.Οι παραστάσεις και η υποβολή υπομνημάτων στους αρμόδιους για την ενημέρωση 

τους για τη λύση των προβλημάτων καθώς και η χρήση κάθε μέσου δημοσιότητας. 

8.Η διαρκής συμμετοχή της Ομοσπονδίας στις επιτροπές επεξεργασίας κ αποφάσεων 

για τα προβλήματα της Παιδείας και σε κάθε επιτροπή και όργανο που προβλέπουν οι 

ισχύοντες κάθε φορά Νόμοι. 

9.Η συμμετοχή στην Ανώτατη Συνομοσπονδία Γονέων Μαθητών Ελλάδας και η 

στενή συνεργασία μ’αυτήν. 

10.Η διαμόρφωση ενός άλλου κλίματος μέσα από την Δημοκρατική διοίκηση των 

σχολείων με τη συμμετοχή εκλεγμένων εκπροσώπων της σχολικής κοινότητας ( 

γονείς, εκπαιδευτικοί. φοιτούντες, Τοπική Αυτοδιοίκηση κ.λ.π.). 

11.Κάθε άλλη νόμιμη ενέργεια και δραστηριότητα που θα αποβλέπει στην επίτευξη 

των σκοπών της Ομοσπονδίας. 

ΑΡΘΡΟ 4. ΜΕΛΗ ΤΗΣ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑΣ 

Μέλη της Ομοσπονδίας γίνονται οι Β/βάθμιες Οργανώσεις (Ενώσεις Συλ λόγων 

Γονέων και Κηδεμόνων) των σχολείων του Νομαρχιακού Διαμερίσματος Αθήνας. 

ΑΡΘΡΟ 5. ΕΓΓΡΑΦΗ ΜΕΛΩΝ. 

1.Η εγγραφή γίνεται μετά από έγγραφη αίτηση του υποψήφιου μέλους-1Ε ση5}προς 

το Δ.Σ. της Ομοσπονδίας η οποία αποτελεί και δήλωση αποδοχής τω όρων του 

καταστατικού της Ομοσπονδίας και πρέπει να συνοδεύεται απαραίτητα από τα εξής 

δικαιολογητικά: 

α. Αντίγραφο καταστατικού της Ένωσης. 

β. Σύνθεση Δ.Σ. με πλήρη στοιχεία (Ονοματεπώνυμα, διευθύνσεις ,τηλέφωνα) 

γ. Αντίγραφο μητρώου μελών - συλλόγων της Ένωσης. 

Το Δ.Σ. της Ομοσπονδίας υποχρεούται στην πρώτη τακτική του συνεδρίαση να 

εγγράψει; την Ένωση στη δύναμη των μελών της Ομοσπονδίας .Σε περίπτωση 

απόρριψης της αίτησης το υποψήφιο μέλος-Ένωση έχει δικαίωμα να ζητήσει την 

εγγραφή του στο πρώτο τακτικό ή έκτακτο συνέδριο της Ομοσπονδίας. 

2.Το δικαίωμα εγγραφής των μελών ορίζεται στις 6000δρχ. και της χρονιάτικης 

συνδρομής στις 5.000 δρχ. για κάδε εκλεγμένο αντιπρόσωπο της Ένωσης στην 

Ομοσπονδία . 



Το Δ.Σ. της Ομοσπονδίας μπορεί να αυξομειώσει την εγγραφή και την συνδρομή με 

την προϋπόθεση ότι η αυξομείωση αυτή θα εγκριθεί στο πρώτο τακτικό ή έκτακτο 

συνέδριο. 

ΑΡΘΡΟ 6. ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΛΩΝ 

1.Κάθε μέλος- ‘Ενωση που είναι οικονομικά εντάξει μέχρι και (θ) οκτώ ημέρες πρίν 

από την ημέρα του Συνεδρίου, έχει δικαίωμα να εκπροσωπείται με έναν αντιπρόσωπο 

για μαθητές μέχρι τετρακόσιους. Αν οι μαθητές των Σχο λείων της Ένωσης είναι 

περισσότεροι αναλογεί ένας εκπρόσωπος για κάθε τετρακόσιους μαθητές. 

Οι αντιπρόσωποι της Ένωσης πρέπει απαραίτητα να έχουν εκλεγεί πρίν 

από το Συνέδριο της Ομοσπονδίας 

΄Ολοι οι αντιπρόσωποι έχουν από μία ψήφο και το δικαίωμα να εκλεγούν 

και να εκλέγουν. 

2.Κάθε αντιπρόσωπος και κάθε μέλος-Ένωση δικαιούταν να ασκήσει έλεγχο και 

κριτική στο Διοικητικό Συμβούλιο αλλά και σε κάθε μέλος-Ένωση 

για τις ενέργειες τους. 

3.Κάθε μέλος-Ένωση υποχρεούται να πληρώνει την συνδρομή του να ενημερώνει την 

Ομοσπονδία για κάθε μεταβολή των οργάνων του να καταθέτει 

αντίγραφα πρακτικών της Γ.Σ. κατάσταση των μελών του, κατάσταση των 

αντιπροσώπων που εξέλεξε και κατάσταση ψηφισάντων, να τηρεί το καταστατικό της 

Ομοσπονδίας και να αγωνίζεται για την πραγματοποίηση των σκοπών της. Η 

κοινοποίηση οργάνων και αντιπροσώπων συνοδεύονται από πλήρη στοιχεία ( 

όνοματεπώνυμο, διεύθυνση και τηλέφωνα). 

4.Κάθε μέλος-Ένωση για να λάβει μέρος στα Συνέδρια πρέπει να έχει γίνει μέλος της 

Ομοσπονδίας τουλάχιστον 8 (οκτώ) ημέρες πριν από το Συνέδριο. 

5.Το μέλος-Ένωση που παραβιάζει τις διατάξεις του καταστατικού” και 

τις αποφάσεις των Συνεδρίων ή αναπτύσσει δραστηριότητα αντίθετη μεστούς 

σκοπούς της διαγράφεται από το Συνέδριο της Ομοσπονδίας με πλειοψηφία ‘« 

των 3/4 των ταμειακά εντάξει μελών-Ενώσεων που συμμετέχουν με τα-3/4 

των αντιπροσώπων.    - 

6.Παύουν να είναι μέλη της Ομοσπονδίας όσες Ενώσεις: 

Το ζητήσουν με απόφαση της Γ.Σ. των μελών τους 

Καθυστερούν την συνδρομή τους πάνω από (2) δύο χρόνια και μετά από (1) ένα μήνα 

από την έγγραφη ειδοποίηση από το Δ.Σ. της Ομοσπονδίας. 

ΑΡΘΡΟ 7. ΠΟΡΟΙ ΤΗΣ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑΣ 

Πόροι της Ομοσπονδίας είναι: 

Οι εγγραφές και οι συνδρομές των μελών. 

Οι έκτακτες συνδρομές και οι προαιρετικές εισφορές των μελών. 

Τα έσοδα από διάφορες δραστηριότητες της Ομοσπονδίας 

Οι δωρεές κληρονομιές κληροδοσίες και επιχορηγήσεις από οποιοδήποτε φυσικό ή 

νομικό πρόσωπο με την προϋπόθεση ότι δεν αλλοιώνονται τα χαρακτηριστικά και δεν 

δεσμεύουν τους σκοπούς της Ομοσπονδίας. 

Κάθε άλλο έσοδο που νόμιμα έρχεται στην Ομοσπονδία. 

ΑΡΘΡΟ 8. ΟΡΓΑΝΑ ΤΗΣ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑΣ 

Όργανα της Ομοσπονδίας είναι: 

Η Γενική Συνέλευση (Συνέδριο). 

Το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Η Εξελεγκτική Επιτροπή. 

ΑΡΘΡΟ 9. ΤΟ ΣΥΝΕΔΡΙΟ (ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ) 



1.Η Γενική Συνέλευση (Συνέδριο) είναι το ανώτατο και κυρίαρχο όργαν< της 

Ομοσπονδίας. Συνέρχεται τακτικά (1) μια φορά το χρόνο για απολογισμό δράσης του 

Δ.Σ. και πρόγραμμα δουλειάς. Μια φορά κά6ε δύο (2) χρόνια για απολογισμό δράσης 

του Δ.Σ.πρόγραμμα δουλειάς, εκλογές για την ανάδειξη οργάνων 

(εκλογοαπολογιστικό). Έκτακτα όποτε κρίνεται αναγκαίο από το Δ.Σ. όταν το 

ζητήσουν το 1/4 των ταμειακά εντάξει μελών-' Ενώσεων που συγκεντρώνουν το 1/4 

των αντιπροσώπων καταθέτοντας αίτηση με τα θέματα που ζητεί-η σύγκληση του 

έκτακτου Συνεδρίου. 

2.Στην τελευταία περίπτωση το Δ.Σ. είναι υποχρεωμένο να συγκαλέσει το Συνέδριο 

μέσα σε (15) δεκαπέντε μέρες από την υποβολή της αίτησης. Αν το Δ.Σ. το αρνηθεί 

τότε το Συνέδριο συγκαλείται από το μέλος-’ Ενωση που είχε την πρωτοβουλία και 

αναφέρεται πρώτο στην αίτηση σύγκλησης του έκτακτου Συνεδρίου. 

3.Η σύγκληση του τακτικού Συνεδρίου πρέπει να ανακοινωθεί στα μέλη-’Ενώσεις 30 

μέρες τουλάχιστον πρίν από την ημέρα έναρξης με γραπτή πρόσκληση που θα 

αναφέρει τον τόπο. τον χρόνο, την ημέρα, την ώρα και τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης. Η πρόσκληση κοινοποιείται υποχρεωτικά, με ευθύνη του Δ.Σ. της 

Ένωσης,σε κάθε αντιπρόσωπο της. Σε περίπτωση που μέλος-Ένωση δεν προσκληθεί 

με ευθύνη του προσκαλούντος τότε οι όποιες αποφάσεις που θα πάρει το Συνέδριο 

είναι ακυρώσιμες. Μοναδικά αποδεικτικά στοιχεία της πρόσκλησης θεωρούνται οι 

βεβαιώσεις παραλαβής των επιστολών και τηλεγραφημάτων. : 

4.Το Δ.Σ. εγκρίνει κατ’αρχήν τους αντιπροσώπους. Η νομιμοποίηση των 

αντιπροσώπων γίνεται από το. Συνέδριο πρίν. από την εκλογή του προεδρείου. 

Αντιπρόσωποι που αμφισβητείται η νομιμότητα τους και δεν έχουν εγκριθεί από το 

Δ.Σ. δεν συμμετέχουν στην ψηφοφορία για την νομιμοποίηση αυτή έχουν όμως 

δικαίωμα λόγου. 

5.Το προεδρείο που διευθύνει τις εργασίες του Συνεδρίου είναι πενταμελές και 

εκλέγεται με ανάταση του χεριού αμέσως μετά την νομιμοποίηση των συνέδρων. Το 

προεδρείο αποτελείται από τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο, τον Γραμματέα και δύο 

μέλη και ο καθένας εκλέγεται χωριστά. Μέχρι την εκλογή προεδρείου προεδρεύει ο 

Πρόεδρος του Δ.Σ. 

6.Το Συνέδριο βρίσκεται σε απαρτία όταν συμμετέχουν το 1/2 των ταμειακά εντάξει 

μελών-Ενώσεων και το 1/2 των εκλεγμένων αντιπροσώπων των ταμειακά εντάξει 

μελών-Ενώσεων. Αν δεν υπάρχει απαρτία συγκαλείται νέο Συνέδριο την αντίστοιχη 

μέρα της επόμενης εβδομάδας με τα ίδια θέματα ημερήσιας διάταξης, στον ίδιο τόπο, 

την ίδια ώρα χωρίς άλλη ειδοποίηση ή δημοσίευση και βρίσκεται σε απαρτία με όσα 

μέλη-Ενώσεις και αντιπροσώπους είναι παρόντα. 

7.Ταμειακά εντάξει μέλη-ενώσεις είναι όσα έχουν πληρώσει την εγγραφή τους και 

όλες τις συνδρομές τους από την ημερομηνία εγγραφής. Όλες οι αποφάσεις του 

Συνεδρίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων αντιπροσώπων με 

ανάταση του χεριού 

8.Μυστική ψηφοφορία με ψηφοδέλτια γίνεται : 

Για την εκλογή Εφορευτικής Επιτροπής. 

Για την εκλογή Διοικητικού Συμβουλίου και Εξελεγκτικής Επιτροπής 

Για την εκλογή Αντιπροσώπων στην Συνομοσπονδία. 

Για εκλογή Εκπροσώπου στη Νομαρχιακή Επιτροπή Παιδείας. 

Για αυστηρά προσωπικά θέματα. 

ΑΡΘΡΟ 10. ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΟΥ ΣΥΝΕΔΡΙΟΥ (ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ) 

1)Νομιμοποιεί τους αντιπροσώπους 

2)Εκλέγει το προεδρείο που διευθύνει τις εργασίες του Συνεδρίου. 

30 Εγκρίνει ή απορρίπτει τον απολογισμό και τον προγραμματισμό του 



απερχόμενου Δ.Σ.    \ 

Εγκρίνει ή απορρίπτει σύμφωνα με την έκθεση της Ε.Ε. τον ταμειακό απολογισμό και 

απαλλάσσει το απερχόμενο Δ.Σ. από κάθε ευθύνη. Επίσης εγκρίνει η απορρίπτει τον 

οικονομικό προϋπολογισμό. 

Εκλέγει την εφορευτική επιτροπή. το Διοικητικό Συμβούλιο, την Εξελεγκτική 

Επιτροπή, τους Αντιπροσώπους για την Συνομοσπονδία και τον Εκπρόσωπο με έναν 

αναπληρωματικό για τη Νομαρχιακή Επιτροπή Παιδείας. 

Αποφασίζει για την τροποποίηση του καταστατικού και τη διάλυση της 

Ομοσπονδίας. 

Αποφασίζει για την εγγραφή ή την διαγραφή μελών-ενώσεων 

Αποφασίζει για κάθε θέμα που δεν ανήκει ρητά στην αρμοδιότητα άλλου οργάνου. 

ΑΡΘΡΟ 11. ΕΦΟΡΕΥΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

Η Εφορευτική Επιτροπή εκλέγεται με μυστική ψηφοφορία σε έντυπα ψηφοδέλτια στο 

-Εκλογικό Συνέδριο της Ομοσπονδίας είναι πενταμελής και αποτελείται από 

Πρόεδρο, Αντί πρόεδρο. Γραμματέα και μέλη. Επίσης δύναται να εκλεγούν και πέντε 

αναπληρωματικά μέλη για να βοηθήσουν, μετά από απόφαση της Εφορευτικής 

Επιτροπής ,στις εκλογές. Υποψηφιότητες για την Εφορευτική Επιτροπή κατατίθενται 

(3) τρείς τουλάχιστον μέρες πρίν από το Συνέδριο στο Δ.Σ. Κάθε θέμα που σχετίζεται 

με την εκλογική διαδικασία και δεν αναφέρεται στο παρόν καταστατικό 

αντιμετωπίζεται από την Εφορευτική Επιτροπή .Η Εφορευτική Επιτροπή κάνει τις 

εκλογές, την διαλογή των ψήφων και ανακηρύσσει τους επιτυχόντες και τους 

αναπληρωματικούς. Τα μέλη της Εφορευτικής Επιτροπής δεν μπορεί να είναι 

υποψήφιοι. 

Το εκλογικό υλικό παραδίδεται στο νέο Δ.Σ. το οποίο είναι υποχρεωμένο να το 

φυλάξει μέχρι την πάροδο της προθεσμίας προσφυγής κατά των εκλογών και αν γίνει 

προσφυγή μέχρι την τελεσίδικη απόφαση- 

ΑΡΘΡΟ 12. ΕΚΛΟΓΕΣ - ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ.    ?-,·- 

Η Ομοσπονδία διοικείται από 15μελές Διοικητικό Συμβούλιο που εκλέγεται από το 

Συνέδριο για δύο χρόνια με μυστική ψηφοφορία σε έντυπα ψηφοδέλτια με το 

σύστημα της απλής αναλογικής. 

Κάθε αντιπρόσωπος έχει δικαίωμα μιας ψήφου και πρέπει την ημέρα των εκλογών να 

έχει μαζί του την αστυνομική του ταυτότητα ή άλλο στοιχείο ταυτοπροσωπίας και 

την κάρτα του αντιπροσώπου η οποία υπογράφεται και σφραγίζεται από τον 

δικαστικό αντιπρόσωπο με ξεχωριστή για την Εφορευτική Επιτροπή σφραγίδα που 

είναι ίδια με την σφραγίδα της Ομοσπονδίας και στο μέσον αυτής γράφει 

“ΕΦΟΡΕΥΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ” φέροντας θέση για την ημερομηνία των εκλογών και 

την υπογραφή του δικαστικού αντιπροσώπου. 

Το Συνέδριο επίσης με την ίδια διαδικασία εκλέγει την Εξελεγκτική Επιτροπή, τον 

εκπρόσωπο για την Νομαρχιακή Επιτροπή Παιδείας με τον αναπληρωτή του και τους 

αντιπροσώπους για την Συνομοσπονδία. 

Προθεσμία υποβολής υποψηφιοτήτων ορίζεται πέντε (5) τουλάχιστον μέρες πρίν από 

τις εκλογές στην Εφορευτική Επιτροπή που θα εκλεγεί, με έγγραφη αίτηση που 8α 

συνοδεύεται υποχρεωτικά και με προσωπική αίτηση. 

Οι εκλογές γίνονται παρουσία δικαστικού αντιπροσώπου που ορίζεται από το 

αρμόδιο δικαστικό όργανο μετά από αίτηση της Εφορευτικής Επιτροπής εντός δέκα 

πέντε (15) ημερών, από την λήξη των αρχικών εργασιών του Συνεδρίου σε τόπο και 

χρόνο που καθορίζονται από το απερχόμενο Δ.Σ. 

Το απερχόμενο Δ.Σ. είναι υποχρεωμένο να παραδώσει στην Εφορευτική 

Επιτροπή κάΘε υλικό που κρίνεται αναγκαίο απ’αυτήν για την πραγμάτωση 

των εκλογών. 



ΑΡΘΡΟ 13.ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ Δ.Σ. 

Το εκλεγμένο Δ.Σ. σε διάστημα οκτώ (8) ημερών από τις εκλογές με: πρόσκληση του 

πλειοψηφίσαντος συμβούλου από τον πρώτο συνδυασμό συνέρχεται για να 

συγκροτηθεί σε σώμα. Σε περίπτωση κωλύματος η άρνησης τότε η σύγκληση γίνεται 

από τον δεύτερο σε ψήφους σύμβουλο του ίδιου συνδυασμού. Σε περίπτωση που 

αρνηθεί και αυτός τότε την ευθύνη σύγκλησης σε σώμα αναλαμβάνει ο πλειοψηφίσας 

σύμβουλος του δεύτερου συνδυασμού. 

2τη συνεδρίαση αυτή το Δ.Σ, εκλέγει μεταξύ των μελών του με μυστική ψηφόρία 

Πρόεδρο, Αντιπρόεδρο, Γενικό Γραμματέα, Οργανωτικό Γραμματέα, Αναπληρωτή 

Γραμματέα, Υπεύθυνο Τύπου και Δημοσίων σχέσεων, Υπεύθυνο Οικονομικού και 

Αναπληρωτή Υπεύθυνου Οικονομικού. 

ΑΡΘΡΟ 14.ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ Δ.Σ. 

Το Δ.Σ. συνεδριάζει τακτικά μια φορά τον μήνα και έκτακτα όποτε κρίνει αναγκαίο 

να το συγκαλέσει ο πρόεδρος η το ζητήσουν τέσσερα (4) μέλη του με γραπτή τους 

αίτηση που πρέπει να αναφέρει και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Το Δ.Σ. 

βρίσκεται σε απαρτία όταν παρευρίσκεται το 50% συν 1 των μελών του. Οι 

αποφάσεις παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων. Σε περίπτωση 

ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του προέδρου. 

Μέλος του Δ.Σ. που απουσιάζει αδικαιολόγητα σε τρείς συνεχείς συνεδριάσεις 

(τακτικές), θεωρείται πως παραιτήθηκε και αντικαθίσταται από αναπληρωματικό 

μέλος του ίδιου συνδυασμού. Σε περίπτωση που εξαντληθούν οι αναπληρωματικοί 

τότε αντικαθίσταται από αναπληρωματικό μέλος συνδυασμού με τους περισσότερους 

ψήφους. 

ΑΡΘΡΟ 15. ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ. 

Αποφασίζει και ενεργεί σύμφωνα με το καταστατικό για κάθε θέμα που ενδιαφέρει 

την Ομοσπονδία. 

Διαχειρίζεται την περιουσία της Ομοσπονδίας καθορίζει και εγκρίνει τις δαπάνες. 

Συντάσσει τον Διοικητικό απολογισμό - προγραμματισμό ,τον οικονομικό 

απολογισμό - προϋπολογισμό και τα υποβάλλει για έγκριση στο Τακτικό και τα 

έκτακτα Συνέδρια. 

Είναι υπεύθυνο για την υλοποίηση των αποφάσεων του Συνεδρίου. 

Δημιουργεί επιτροπές για την προώθηση των δραστηριοτήτων της Ομοσπονδίας στις 

οποίες προεδρεύουν μέλη του Δ.Σ. 

Μισθώνει γραφεία, προσλαμβάνει και απολύει προσωπικό και γενικά φροντίζει για 

την καλύτερη λειτουργία τους. 

Τα πρακτικά των συνεδριάσεων του Δ.Σ. υπογράφονται από όλα τα παρόντα μέλη 

του. Στα πρακτικά αυτά αναφέρονται υποχρεωτικά και τα απόντα μέλη του Δ.Σ. με 

την σημείωση της δικαιολογημένης ή αδικαιολόγητης απουσίας. 

Το προεδρείο του Δ.Σ. ενημερώνει τα υπόλοιπα μέλη του για τα θέμα τα της 

ημερήσιας διάταξης τουλάχιστον τρεις (3) μέρες πριν από την συνεδρίαση. 

9)Το Δ.Σ, είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί τρείς (3) συσκέψεις τον χρόνο με την 

συμμετοχή των Δ.Σ. των Ενώσεων-Μελών στο τρίτο 10ημερο του Σεπτέμβρη, στο 

τρίτο 10ημερο του Γενάρη και στο δεύτερο 10ημερο του Μάη. Σε περίπτωση που δεν 

πραγματοποιηθεί σύσκεψη με ευθύνη του Δ.Σ. της Ομοσπονδίας τότε οι Ενώσεις-

Μέλη δύνανται σύμφωνα με το άρθρο 9 παρ.1 και 2 να καταθέσουν πρόταση μομφής 

στο Δ.Σ. 

Οι αρμοδιότητες των συσκέψεων αυτών είναι οι έξης: 

-αμφίδρομη πληροφόρηση του Δ.Σ. της Ομοσπονδίας με τις Ενώσεις-Μέλη 

-0 καλύτερός συντονισμός δράσης του γονικού κινήματος. 



-0 προγραμματισμός απολογισμός και οι τυχόν διορθωτικές κινήσεις στην υλοποίηση 

των σκοπών της Ομοσπονδίας σύμφωνα με ,τις αποφάσεις των Συνεδρίων και του 

Δ.Σ. της Ομοσπονδίας 

ΑΡΘΡΟ 16. ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ Δ.Σ. ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

Εκπροσωπεί την Ομοσπονδία στις Δικαστικές και Διοικητικές αρχές και σε τρίτους 

μέσα στα πλαίσια των αποφάσεων του Δ.Σ., του Συνεδρίου. 

Συγκαλεί το Δ.Σ., καταρτίζει την ημερήσια διάταξη μαζί με τον Γεν. Γραμματέα και 

προεδρεύει στις συνεδριάσεις του Δ.Σ. 

Υπογράφει με τον Γεν.Γραμματέα κάθε εξερχόμενο έγγραφο υπογράφει με τον 

Υπεύθυνο Οικονομικού τις αποδείξεις πληρωμής. 

ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ 

Αντικαθιστά τον Πρόεδρο στα καθήκοντα του σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος 

του . 

ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ- 

Διε,υθύνει τα γραφεία της Ομοσπονδίας, καταρτίζει μαζί με τον Πρόεδρο την 

ημερήσια διάταξη, συντάσσει την αλληλογραφία, υπογράφει μαζί με τον Πρόεδρο 

κάθε εξερχόμενο .έγγραφο και φυλάει την σφραγίδα της Ομοσπονδίας. 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ. 

Αντικαθιστά τον Γενικό Γραμματέα στα καθήκοντα του σε περίπτωση απουσίας η 

κωλύματος του. 

Συντάσσει τα πρακτικά των συνεδριάσεων του Δ.Σ. 

ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ Ι 

Αντικαθιστά τον Γενικό και τον Αναπληρωτή Γραμματέα σε περίπτωση απουσίας ή 

κωλύματος τους. 

Τηρεί, συμπληρώνει διορθώνει σε συνεργασία με τον Υπεύθυνο Οικονομικού με όλα 

τα απαιτούμενα στοιχεία το μητρώο μελών. 

ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ. 

Είναι υπεύθυνος για την διαχείριση της περιουσίας της Ομοσπονδίας, εισπράττει τα 

δικαιώματα εγγραφής και τις συνδρομές ,τηρεί το βιβλίο εσόδων-εξόδων και κάνει τις 

πληρωμές βάση αποδείξεων ΠΛΗΡΩΜΗΣ που υπογράφονται και από τον Πρόεδρο 

του Δ.Σ. 

Καταθέτει στη Τράπεζα σε λογαριασμό Ταμιευτηρίου κάθε ποσό που ξεπερνά τις 

80.000 δρχ. 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

Αντικαθιστά τον Υπεύθυνο Οικονομικού σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος του. 

Παρακολουθεί και ενημερώνει τις Ενώσεις-μέλη για τις τυχόν οικονομικές 

εκκρεμότητες τους προς την Ομοσπονδία. 

ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΤΥΠΟΥ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ 

Είναι υπεύθυνος για την οργάνωση κά9ε εκδήλωσης ,σε συνεργασία με τον Πρόεδρο 

και τον Γενικό Γραμματέα συντάσσει τα Δελτία Τύπου. Σε εξαιρετικές και 

επείγουσες περιπτώσεις και μετά από συνεννόηση με τον Πρόεδρο υπο-ράφει και 

στέλνει Δελτία Τύπου. 

Γενικά έχει υποχρέωση να κινείται για την διαμόρφωση καλού κλίματος με τα 

Μ.Μ.Ε. και την ανάπτυξη των Δημοσίων Σχέσεων τόσο στο εσωτερικό όσο και στο 

εξωτερικό. 

ΑΡΘΡΟ 17. ΕΞΕΛΕΓΚΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

Η Εξελικτική Επιτροπή είναι τριμελής και εκλέγεται μαζί με το Δ.Σ. για διετή θητεία. 

Μεταξύ των μελών της και με μυστική ψηφοφορία εκλέγεται ο Πρόεδρος και ο 

Γραμματέας. Τηρεί ξεχωριστό Βιβλίο πρακτικών και έργο της είναι ο έλεγχος και η 

εποπτεία της οικονομικής κατάστασης και διαχείρισης του Δ.Σ. και των 



περιουσιακών της Ομοσπονδίας. Συντάσσει ξεχωριστή έκ θέση και την υποβάλλει 

στο Συνέδριο. Σε περίπτωση διαφωνίας μεταξύ των μελών της συντάσσεται 

ξεχωριστή έκθεση και το Συνέδριο αποφασίζει. Η Εξελεγκτική Επιτροπή είναι 

υποχρεωμένη να πραγματοποιεί κάθε έξη μήνες έλεγχο στα οικονομικά της 

Ομοσπονδίας και να υποβάλλει τυχόν παρατηρήσεις στο Δ 

ΑΡΘΡΟ 18.ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ - ΔΙΑΛΥΣΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑΣ 

Για τη τροποποίηση του καταστατικού και τη διάλυση της Ομοσπονδίας απαιτείται η 

απαρτία των 3/4 των ταμειακά εντάξει μελών με την παρουσία των 3/4 των 

αντιπροσώπων και πλειοψηφία των 3/4 των παρόντων αντιπροσώπων στο Συνέδριο. 

Σε περίπτωση διάλυσης η περιουσία της Ομοσπονδίας μοιράζεται με απόφαση της 

Γ.Σ. 

ΑΡΘΡΟ 19·. ΕΙΔΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ. 

Η Ομοσπονδία Ενώσεων Γονέων Νομαρχιακού Διαμερίσματος Αθήνας εγγράφεται 

στη δύναμη της Ανώτατης Συνομοσπονδίας Γονέων Μαθητών Ελλάδας. 

Η Ομοσπονδία έχει κυκλική σφραγίδα με την επωνυμία στην περιφέρεια της και τήν 

αρχική χρονολογία ίδρυσης στο κέντρο. 

ΑΡΘΡΟ 20. 

Κάθε θέμα που δεν προβλέπεται από το καταστατικό αυτό ρυθμίζεται σύμφωνα με 

την ισχύουσα νομοθεσία και τον Αστικό κώδικα. 

ΑΘΗΝΑ 30-10-1996  

 


